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CURSO DE FORMACAO DE VIGILANTE
GRADE CURRICULAR

Dentre as mudangas trazidas pela Portaria n° 3.233/12, podemos destacar a
ampliac8o da carga horaria de alguns cursos oficiais. O Curso de Formacdo de Vigilantes, por
exemplo, teve sua carga horéria ampliada para 200 horas/aulas (antes era 160), tendo sido
incluidas duas novas matérias — USO PROGRESSIVO DA FORCA e GERENCIAMENTO DE
CRISE. Outra nova matéria — NOCOES DE SEGURANCA ELETRONICA, na redidade foi
desmembrada da anterior, Radiocomunicagtes e Alarmes, que antes era ministrada em 16 h/a,
ficando as remanescentes RADIOCOMUNICACAO e NOCOES DE SEGURANCA
ELETRONICA, com a carga de 10 h/a cada. Também foram separadas PREVENCAO E
COMBATE A INCENDIOS e PRIMEIROS SOCORROS, contudo, sem alteracio no nome ou
na carga horaria, que antes tinha 12 h/a, ficando cada com 6 h/a.

Algumas matérias como LEGISLACAO APLICADA E DIREITO HUMANOS
e RELACOES HUMANAS NO TRABALHO sofreram modificacdes significativas na carga
horéria, passando de 10 para 20 h/a e de 04 para 10 h/a, respectivamente. Também houve
reducéo da quantidade de aulas em algumas disciplinas, como demonstrado no mapa abaixo.

Na nova portaria foi dando énfase para o trato do vigilante com as “minorias”,
evitando atitudes discriminatérias, ampliando os principios de direitos humanos e um
relacionamento harmonioso ho ambiente de trabalho e com o publico em geral.

No mesmo sentido, as novas matérias introduzidas — Uso Progressivo da Forga
e Gerenciamento de Crise, demonstram uma maior preocupacdo na formagdo de profissionais
que devem utilizar com moderacdo os meios disponiveis para a repressao, seguindo, inclusive, a
orientac8o de organismos internacionais, evitando a utilizagcdo desnecessaria da ama de fogo,
Cujo uso deverd ser o Ultimo recurso. Os vigilantes também seréo preparados para atuar em
conflitos e intervir nas instalacfes de crises, pelo menos nos primeiros momentos, até a chegada
do aparato policial, sefor o caso.

Também foram alterados os critérios para credenciamento dos instrutores, tendo
sido previsto no paragrafo 2°, do artigo 80 a publicagdo de normativo da CGCSP, tratando da
qualificacdo exigida. A Portaria N° 12.620/12-CGCSP estabelece os critérios, como se vé no
quadro resumo, mais adiante.

No mapa abaixo, podem ser comparadas as alteracoes introduzidas na carga
horéria das matérias que compde a Grade Curricular do CURSO DE FORMACAO DE
VIGILANTE:

CargaHoraria
Disciplina

Port. 3877/06 Port. 3.233/12

NOCOES DE SEGURANCA PRIVADA 8hia 8ha

Comentario:

Foi mantida a carga horéria e o conteido da disciplina.



www.mariz.eti.br

LEGISLAGAO APLICADA E DIREITOSHUMANOS 10 h/a 20 h/a

Comentario:

A carga horaria foi ampliada de 10 para 20 h/a, tendo sido incluidos novos assuntos no conteldo,
visando atender aos novos objetivos da disciplina, destacando o direito das minorias e evitar praticas
discriminatorias.

RELACOESHUMANASNO TRABALHO 4 hla 10 h/a

Comentario:

Foi aumentada a carga hor&ria de 04 para 10 h/a, incluindo-se novo conteldo na disciplina,
destacando-se o trato do vigilante em locais de afluéncia de publico, ndo tendo havido mudanca nos
objetivos da mesma.

SISTEMA DE SEGURANGA PUBLICA E CRIME

ORGANIZADO 6 h/a 10 h/a

Comentario:

Foi ampliada a carga horéria de 6 para 10 h/a, ndo havendo mudanca no contelido da disciplina, nem
nos objetivos da mesma, assim, os professores terdo mais tempo para repassar 0s conhecimentos para
seus alunos.

PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO 08 h/a 6 h/a

Comentario:

Houve a separacdo da disciplina PREVENCAO E COMBATE A INCENDIOO E PRIMEIROS
SOCORROS, mantendo-se a mesma carga horéria total, ja que antes eram destinadas 12 h/a, ficando
06 horas para cada matéria isolada. Entretanto a foi reduzida a carga de “Combate a Incéndio”, que era
ministrada em 8 h/a. Como nédo houve diminuicdo do contelido, a matéria devera ser ministrada em
menor tempo.

PRIMEIROS SOCORROS 04 h/a 6 h/a

Comentario:

Com a separacdo das disciplinas PREVENCAO E COMBATE A INCENDIOO E PRIMEIROS
SOCORROS, foi ampliada a carga horéria de Primeiros Socorros, que antes era ministrada em 4 h/a,
ndo havendo modificagdo no contelido, ficando os instrutores com mais tempo para expor adisciplinae
as demonstragOes préticas necessarias.

EDUCAGAO FiSICA 12 h/a 12 h/a

Comentario:

N&o houve ateracdo, mantendo a mesma carga horaria e contelido.

DEFESA PESSOAL 20 h/a 20 h/a

Comentario:

N&o houve ateragdo, mantendo a mesma carga horaria e contelido.

ARMAMENTO E TIRO 22 hla 24 hia

Comentario:

N&o houve ateracdo no contelido nem na quantidade de tiro. Apenas um acréscimo de 02 h/a nas duas
primeiras unidades tedricas. A verificagdo final devera ser realizada em 04 h/a, ao invés de 02, como




na portaria anterior, entretanto, utilizando-se a mesma quantidade de tiros. |

VIGILANCIA 16h/a 14 h/a

Comentéario:

Houve diminuicdo de duas h/a na carga total da disciplina, justamente a 5% unidade, constante no
quadro anterior. Justifica-se a reducdo, uma vez que o assunto serd explorado nas 10 horas da nova
disciplina- GERENCIAMENTO DE CRISE.

RADIOCOMUNICACOES 08 h/a 10ha

Comentério:

A disciplina anterior, Radiocomunicagéo e Alarme foi dividida em duas, com um acréscimo de duas
h/a, mantendo-se 0 mesmo contetdo.

NOCOES DE SEGURANCA ELETRONICA 08 h/a 10ha

Comentério:

Apo6s a divisdo, a nova disciplina também recebeu novo nome e o acréscimo de duas h/a, entretanto,
mantendo-se 0 mesmo contelido.

NOCOES DE CRIMINALISTICA E TECNICAS DE

ENTREVISTA PREVIA 12 h/a 8ha

Comentario:

A carga horéria foi reduzida de 12 para 08 h/, mantendo-se praticamente o mesmo conteldo,
excluindo-se apenas “Estrutura do crime organizado”, mudanca compreensivel, ja que esse tema é
tratado em matéria especifica.

USO PROGRESSIVO DA FORCA --- 8 h/a

GERENCIAMENTO DE CRISES --- 8h/a

Grade curricular — Portaria n° 3.233/12

Disciplina Objetivos Car,gz_sl

Horaria
NocBes de Seguranca | Desenvolver conhecimentos sobre conceitos e legislacdo de | 8 h/a
Privada seguranca privada, papel das empresas e dos representantes de

classe, direitos, deveres e atribuicdes do. vigilante. Identificar
direitos e deveres trabalhistas do vigilante

Legislacdo Aplicada e | Dotar o aluno de conhecimentos béasicos de Direito, Direito | 20 h/a
Direitos Humanos Constitucional e e Direito Penal, enfocando os principais crimes
gue o vigilante deve prevenir aqueles nos quais pode incorrer.
Desenvolver conhecimentos sobre conceitos, legislacdo e
técnicas de protecdo ambiental na area de vigilancia. Ampliar
conhecimentos para respeitar a visdo politica e prética da
afirmac&o dos Direitos Humanos, observando a complexidade e
a diversidade dos seres humanos e de seus direitos
compreendidos também perspectiva de respeito a diversidade de
orientacdo sexual, dos direitos das mulheres (combate a
violéncia de género), das criancas, adolescentes e idosos, dos
portadores de necessidades especiais, combatendo, por fim, a
utilizacdo de préticas discriminatorias no exercicio da profissao.




Relagbes Humanas no
Trabalho

Conscientizar e instrumentalizar o aluno para o desenvolvimento
intra e interpessoal. Desenvolver atitudes para o atendimento
adequado e prioritario as pessoas com deficiéncia. Dotar 0 aluno
de conhecimentos que o capacitem a desenvolver hébitos de
sociabilidade que permitam o seu bom relacionamento no
trabalho e em outras esferas do convivio social.

10 h/a

Sistema de Seguranca
Pdblica e Crime
Organizado

Desenvolver conhecimentos sobre o Sistema Nacional de
Seguranca Pulblica, atribuicbes congtitucionais de cada
corporacdo policial e das Forcas Armadas e atribuicbes da
guarda municipal. Dotar 0 aluno de conhecimentos e dados
sobre a atuagdo e acionamento da policia militar em caso de
ocorréncia policial gerada na érea de vigilancia. Ampliar
conhecimentos para identificar grupos criminosos e seu modus
operandi, com o fim de evitar cooptacdo do vigilante.

10 h/a

Prevencdo e Combate a
Incéndio

Dotar 0 aluno de nocles e técnicas bésicas de prevencdo e
combate a incéndios, bem como capacitdélo a adotar
providéncias adegquadas em caso de sinistros, principalmente na
evacuacdo de prédios.

6 h/a

Primeiros Socorros

Capacitar 0 auno a prestar assisténcia inicial em caso de
emergéncia através de assimilacdo de conhecimento de
primeiros socorros.

6 h/a

Educacdo Fisica

Aprimorar o condicionamento fisico, visando capacitar o aluno a
desenvolver um programa basico permanente de preparacdo
fisica pessoal.

12 h/a

Defesa Pessoal

Desenvolver habilidades, fundamentos e técnicas de defesa
pessoal e de terceiros.

20 h/a

Armamento e Tiro

Habilitar o aluno a manejar e usar com eficiéncia armamento
empregado na atividade de vigilancia, como Ultimo recurso de
defesa pessoal ou de terceiros.

24 hla

Vigilancia

Desenvolver conhecimentos sobre vigilancia geral e sobre as
areas de vigilancia especializadas, como vigilancia em banco,
shopping, hospital, escola, indUstria, com o fim de manter a
integridade do patrimdnio que guarda, executar 0s servicos que
Ihe competem e redlizar uma vigilancia dinamica, aerta,
integrada e interativa. Capacitar o aluno a identificar as técnicas
de vigilancia em geral e compreender as funcfes do vigilante,
bem como avaliar sua importancia num esguema de seguranca.
Desenvolver conhecimentos sobre o plano de seguranca das
empresas. Dotar 0 aluno de conhecimentos especificos que o
capacitem ao desempenho das atribuicbes de promover a
seguranca fisica de instalagbes, em sua area de atuacso,
adotando medidas de prevencdo e repressdo de ocorréncias
delituosas. ldentificar emergéncia, evento critico e crise.
Desenvolver conhecimentos sobre téticas e técnicas iniciais na
tomada das primeiras providéncias frente a um evento critico ou
umacrise.

14 h/a

Radiocomunicactes

Desenvolver conhecimentos tedricos e préticos sobre o sistema
de. telecomunicacfes utilizado pelas empresas de seguranca
Capacitar 0 auno a usar de maneira correta e eficaz 0s
equi pamentos de comuni cagéo.

10 h/a

Nocbes de Seguranca
Eletronica

Desenvolver conhecimentos sobre 0s sistemas
computadorizados e de controle eletrdnico, ndo restritos, geridos
por empresas e disponiveis a seus vigilantes. Desenvolver
conhecimentos sobre os sistemas de alarmes e outros meios de
alerta, ndo restritos, geridos por empresas e disponiveis a seus
vigilantes. Capacitar 0 aluno a usar de maneira correta e eficaz
0s equipamentos el etrénicos.

10 h/a

Nocdes de Criminalistica
e Técnicas de Entrevista
Prévia

Dotar 0 auno de nogdes sobre criminalistica (evidéncias,
vestigios e local de crime). Instrumentalizar o aluno de técnicas
de isolamento do local do crime, preservagdo de vestigios até a

8 h/a




chegada da policia; observar e descrever pessoas, coisas, areas e
locais, de forma diligente; demais iniciativas que |he competem
na prevencao e repressao de ocorréncias delituosas. Desenvolver
conhecimentos que identifiguem as drogas mais usadas,
legislac8o especifica, tréfico ilicito, uso indevido e dependéncia,
bem como as atividades policiais preventiva e repressiva
Desenvolver conhecimentos sobre técnicas de entrevista prévia,
visando colher. dados necessarios ou relevantes as investigaces

policiais
Uso Progressivo da | Desenvolver conhecimentos gerais sobre conceitos e legislacéo | 8 h/a
Forca relativos ao emprego e uso da forca de maneira escalonada, com

0 auxilio de armas menos que letais.

Desenvolver habilidades de utilizacdo do uso progressivo da
forca.

Fortalecer atitudes para aplicar os conhecimentos adquiridos no
desempenho das atividades de vigilancia patrimonial e
seguranca pessoal .

Gerenciamento de Crises | Dotar 0 auno de conhecimentos para desempenhar de forma | 8 h/a
eficaz suas atividades, especiamente no momento de uma
ocorréncia fética de crise ou conflito. Desenvolver
conhecimentos sobre as diferencas de crise e conflito,
apresentando ao aluno diversos exemplos reais e simulados de
gerenciamento de crises.

Quadro comparativo da carga horario dos cursos regulares

CARGA HORARIA
ANEXO CURSO * DIAS
Atual Antes
1 FORMACAO DE VIGILANTE 200 160 20
RECICLAGEM DE FORMACAO DE
2 VIGILANTE 50 30 5
3 EXTENSAO EM TV 50 50 5
4 RECICLAGEM EM EXTENSAO EM TV 35 30 4
5 ESCOLTA ARMADA 50 50 5
6 RECICLAGEM EM ESCOLTA ARMADA 35 30 4
7 SPP 50 40 5
8 RECICLAGEM EM SPP 35 22 4
9 NAO LETAISI 14 14 2
10 NAO LETAISII 20 20 2
11 GRANDES EVENTOS 50 -X - 5

* Considerando a carga maxima diaria de 10 h/a.

Exigéncias para credenciamento de Instrutores — Portaria n° 3.233/12

Disciplina Exigéncias par a credenciamento

Exigéncia Geral | - documento oficial de identidade e Cadastro de Pessoa Fisica -
CPF;

Il - comprovante de inexisténcia de condenacdo criminal transitada
em julgado no municipio de seu domicilio e no loca do
credenciamento, referente aos Ultimos cinco anos.




Certificado de conclusio em curso superior de Direito,
Administracdo, Seguranca Publica, Gestao de Seguranca Privada ou
de Oficial de Institui¢cbes Militares.

Legidacdo Aplicada e Direitos
Humanos

a) certificado de conclusdo de curso de Direito, Seguranca Publica,
Gestdo de Seguranca Privada ou curso de ensino superior
equivalente ou curso de pos-graduacao relacionado a disciplina; ou
b) comprovante de capacidade técnica decorrente do exercicio de
funcdo publica relacionada a érea juridica, reconhecida pela
respectivainstituicao.

Defesa Pessoal Comprovante de habilitacdo emitida por federacdo de arte marcial
ou entidade afiliada a federagdo, comprovando possuir no minimo o
primeiro grau de faixa-preta ou graduacdo similar.

Educacéo Fisica Certificado de conclusdo de curso superior de Educagdo Fisica,

inscrito no respectivo conselho regional.

Armamento e Tiro

Comprovante de credenciamento na Policia Federal, perante o
Sistema Nacional de Armas— SINARM.

Equipamentos N&o Letais

Uso Progressivo da Forca

a) comprovante de conclusdo de curso relacionado as disciplinas,
expedido por 6rgdo poalicial, corpo de bombeiros, departamento
penitencidario, guarda municipal, pela Secretaria de Seguranca
Pdblica ou érgéo equivalente, ou pelas Forcas Armadas; ou

b) comprovante de conclusdo de curso presencia relacionado as
disciplinas, ministrado por fabricante ou por escola com
reconhecida experiéncia na instrucdo de policiais, bombeiros
militares, agentes penitencidrios, guardas municipais ou integrantes
das Forgas Armadas.

Prevencdo e Combate a

Incéndio

Primeiros Socorros

a) certificado de concluséo de curso profissionalizante ou técnico,
autorizado ou reconhecido por érgéo do Poder Piblico; ou

b) Comprovante de habilitacdo técnica obtida pelo exercicio de
profissdo correspondente, reconhecida pela respectiva instituicao.

Nocdes de Seguranca Privada

a) certificado de conclusdo de curso de Direito, Administracéo,
Seguranca Publica, Gestdo de Seguranca Privada ou curso de
ensino superior equivalente, ou curso de Oficial de Instituicdes
Militares ou curso de pés-graduacdo relacionado a discipling;

b) comprovante de conclusio de outros cursos de ensino superior e
de experiéncia comprovada na geréncia ou coordenacdo
administrativa ou operacional de atividades de seguranca privada.

Papel do Vigilante na Estrutura
de Seguranca em Recintos de
Grandes Eventos - PVRGE

Controle de Acesso - CA

Gestdo de Multiddes e
Manutencdo de Um Ambiente
Harmbnico - GMMASHC

a) certificado de conclusdo de curso superior de Seguranca Publica,
Gestdo de Seguranca Privada ou curso de ensino superior
equivalente, ou curso de Oficial de Instituicbes Militares ou curso
de pés-graduacao relacionado as disciplinas; ou

b) certificado de conclusdo de curso de Graduado de Instituicdes
Militares, desde que conste no programa do respectivo curso
matérias relacionadas as disciplinas; ou

¢c) comprovante de experiéncia na geréncia ou coordenacdo
administrativa ou operacional de atividades de seguranca em
eventos; ou

d) comprovante de experiéncia como instrutor de cursos presenciais
de formacdo, qualificacdo ou capacitacdio em seguranca de eventos,
reconhecido por 6rgéo policial, corpo de bombeiros, departamento
penitencidrio, guarda municipal, pela Secretaria de Seguranca
Pablica ou érgéo equivalente, ou pelas Forcas Armadas; ou

€) comprovante de capacidade técnica relacionada as éreas das
disciplinas, decorrente do exercicio de fungéo publica, reconhecido
por érgéo policial, corpo de bombeiros, departamento penitenciario,
guarda municipal, pela Secretaria de Seguranca Publica ou 6rgdo
equivalente, ou pelas Forcas Armadas; ou

f) comprovante de conclusdo de curso presencial de instrutor em




segurangca de eventos, ministrado por empresas de curso de
formacdo de vigilantes, conforme programa de curso e grade
curricular apresentado pela Associacdo Brasileira de Curso de
Formacdo e Aperfeicoamento de Vigilantes - ABCFAV e
homologado por Portaria da Coordenacdo Geral de Controle de
Seguranca Privada— CGCSP.

Vigilancia

Radiocomunicactes

Nocdes de Seguranca Eletrénica

NocBes de Crimindistica e
Técnicas de Entrevista Prévia

Gerenciamento de Crises

Relagdes Humanas no Trabalho

Sistema de Seguranca Publica e
Crime Organizado

Demais

a) certificado de conclusdo de ensino médio e comprovante de
experiéncia de no minimo um ano em atividade relacionada a
disciplina pleiteada; ou

b) comprovante de habilitagdo técnica obtida no exercicio de
profissdo, reconhecida pela respectivainstituicdo; ou

¢) comprovante de conclusdo de curso profissionalizante ou
técnico, autorizado ou reconhecido por 6rgao do Poder Publico.

Recife, 08 de fevereiro de 2013.

Everaldo Guedes Mariz




